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Робота

учасника  I туру

Всеукраїнського конкурсу «Класний керівник року»

Павліченко Олени Михайлівни

2012 р.

Перелік документів та матеріалів

1. Анкета учасника Всеукраїнського конкурсу «Класний керівник року».

2. Відгук–характеристика  адміністрації  загальноосвітньої  школи  

I –III ступенів №3 на роботу вчителя.

3. Опис досвіду роботи.

4. Опис системи виховної роботи класу.

5. Календар традиційних виховних заходів класного колективу.

6. План виховної роботи на I семестр 2012–2013 н.р.:

· самоаналіз виховної роботи класу за минулий навчальний рік;

· психолого–педагогічна характеристика класу;

· органи класного самоуправління;

· цілі та завдання виховної діяльності на I семестр;

· план виховної роботи.

7. Соціальний паспорт класу.
8. Додатки:

· сценарій розважального свята – конкурсу « Міс класу»;

· година спілкування з елементами вікторини на правову тематику;

· результати діагностики учнів класу на різні тематики;

· результати моніторингу якості виховного процесу та розвитку малої групи;
· фотоматеріали з життя класного колективу.

9. Електронний носій (диск)  зі змістом  роботи.

АНКЕТА

учасника міського етапу Всеукраїнського конкурсу

«Класний керівник року»

Прізвище, ім’я, по батькові      Павліченко Олена Михайлівна

Дата і місце народження    7 вересня 1974 року с. Горохуватка 

                                                 Кагарлицького району Київської області

Місце проживання            вул. Миру 9 -161, м. Обухів, Київська область

Телефон, е – mail          067 -998-62-98, K–A–L–I-N–D–A @bigmir.net
Паспортні дані (серія, номер, ким і коли виданий, адреса місця реєстрації)           
СК 801153   Обухівським  РВ ГУ МВС України в  Київській області 12 березня 1998 року  м. Київ, п. Жуляни, пров. Московський, 21

Які навчальні заклади Ви закінчили, у якому році, спеціальність за дипломом  
Ржищівське педагогічне училище,1993, «Викладання в початкових класах»; Національний педагогічний університет імені М.П.Драгоманова, 2001 рік,  «Початкове навчання».

Місце роботи (повна назва, телефон)

                                 загальноосвітня школа I –III ступенів №3 м.Обухова

                                  т. 6 – 51 - 91

Стаж роботи:  загальний      18      

                        у тому числі  педагогічний  18

Кваліфікаційна категорія     «Спеціаліст вищої категорії»

Звання

Державні нагороди, відзнаки   
Грамота - Головне управління освіти і науки Київської обласної державної адміністрації 2010 рік; 
Почесна грамота – Обухівська міська рада 2012 рік.

Клас, у якому ви є класним керівником     8 – В  клас

Мова викладання                           українська

Проблема (тема), над якою працюєте  
«Разом зростаємо як особистості»

Інноваційні форми роботи та технології, що використовуються   тренінги, диспути, духовні бесіди, години спілкування, презентації, рольові та ділові ігри, колективні творчі справи,усний журнал.

Ваше педагогічне кредо   
Вчити та виховувати потрібно лише особистим прикладом.

ВІДГУК–ХАРАКТЕРИСТИКА
адміністрації  загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 3 м. Обухова
на роботу вчителя  Павліченко Олени Михайлівни

1974 року народження, 

педагогічний стаж – 18 років, освіта – вища, кваліфікаційна категорія «Спеціаліст вищої категорії» 

Павліченко Олена Михайлівна з 1993 року працює вчителем початкових класів,  з 2002 року переведена на посаду педагога-організатора у загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів №3 м. Обухова. З 2009 року вчитель паралельно виконує обов’язки класного керівника.
Олена Михайлівна – людина рідкісної працездатності, відповідальності, яскрава, творча особистість, яка користується заслуженою повагою та авторитетом серед учнів, колег, батьків, громадськості. Як учитель, вона має свій педагогічний почерк, працює так, щоб процес засвоєння учнями знань, оволодіння вміннями і навичками, розвиток їх творчих можливостей неминуче супроводжувався формуванням інтересу до навчання.

Павліченко О.М. - досвідчений, творчий, наполегливий класний керівник. Досконало володіє різноманітними інноваційними формами і методами виховної роботи. Вимоглива і разом з тим доброзичлива та терпелива. Любить дітей, розуміє їх психологію, знає індивідуальні особливості та уподобання. У своїй діяльності використовує сучасні досягнення педагогічної науки, виховує в дітей любов до Батьківщини, до свого народу, його минулого і сьогодення. Значну увагу приділяє вивченню історії та культури Київщини. Формує в школярів гуманні міжособистісні стосунки, почуття власної гідності, вміння відстоювати свою життєву позицію. Педагог постійно серед дітей: спілкується, радить, не лише ініціює, а й сама бере участь у різноманітних шкільних заходах (має гарні організаторські та артистичні здібності). Як класний керівник,  Олена Михайлівна позитивно впливає власним прикладом на підростаюче покоління. Постійно навчає учнів конструктивно вирішувати конфлікти, нейтралізувати образи, притлумлювати бурхливі пристрасті, знаходити спільну мову з батьками, вирішувати непорозуміння. Тісна співпраця вчителя з батьками та учнями дає позитивний результат. Батьки ніколи не стоять осторонь, вони є активними учасниками життя класу: жоден захід, свято не проходять без їх участі, чи то виставка дитячих поробок, чи концерт до Дня вчителя, чи традиційні конкурси „Принцеса школи”, українські вечорниці, свято Зустрічі весни, спортивні змагання. 

Павліченко О.М. охоче ділиться власним досвідом виховання школярів зі своїми колегами на методичних об’єднаннях у школі, місті, області.  

Олена Михайлівна завжди займає власну громадянську позицію та виконує активну громадську роботу. 

Директор загальноосвітньої 

школи І-ІІІ ступенів №3 м.Обухова         _____________ Н.В.Хоменко                  

Школа - це майстерня, де формується думка підростаючого покоління,

треба міцно тримати її в руках, якщо не хочеш випустити з рук майбутнє.
                                                                                                         А. Барбюс
Опис досвіду та системи виховної роботи «Разом зростаємо як особистості» класного керівника Павліченко Олени Михайлівни, яка працює над проблемою особистісно зорієнтованого виховання. В описі показано, що  особистісно зорієнтоване виховання, ідеї гуманізації  і демократизації шкільного життя є стержневими  проблемами перебудови сучасної школи. Вони  докорінно змінюють організацію навчально-виховного процесу. У центрі уваги виховної роботи в класі знаходиться особистість учня як суб’єкта виховання, розвиток його внутрішнього «Я», формування індивідуального стилю життя і відповідального ставлення до природи, суспільства, сім’ї, самого себе. Головним завданням  класного керівника є  сформувати учня, підлітка, як індивідуальність, намагатися, щоб цілісний педагогічний процес з урахуванням вікових особливостей переміщувався із сфери зовнішніх впливів у сферу внутрішніх стимулів діяльності, коли виховання переростає у самовиховання.

3. Опис досвіду роботи

  Досить часто доводиться чути відомий вислів: «Той, хто не думає про майбутнє, той його і не має». Сьогодні про майбутнє, так чи інакше, думають всі. В умовах сучасного суспільства, з його швидкими змінами в сфері законодавства, в сфері інформаційних технологій та інших сферах суспільного життя, освіта також не залишається поза увагою різного роду перетворень, як позитивних, так і негативних. Кожна з інновацій привносить в систему роботи школи новий осучаснений підхід у виборі стилів, методів навчання та виховання нової еліти майбутнього української держави. Це актуальна проблема сьогодення, бо від того, які виховні системи будуть запроваджуватись у навчально-виховній роботі школи, які орієнтири в формуванні та становленні особистості будуть прийняті, залежатиме результат як окремого навчального закладу, так і всієї освітньої галузі. 

 Пріоритетним завданням  сучасної школи стає не просто випустити в життя розумну, освічену дитину, а й сформувати в ній елементарні засади вихованої людини, яка володітиме простими навичками взаємодії в колективі та суспільстві. Всім відомий вислів великого російського письменника А.П. Чехова: «В людині все має бути гарним: і душа, і тіло». Таким чином,  особистісно-орієнтоване виховання, ідеї гуманізації і демократизації шкільного життя, активна участь дитини  у самоврядуванні класу та школи  як стержневі проблеми перебудови сучасної школи докорінно змінюють організацію  навчально-виховного процесу. У центрі уваги особистісно зорієнтованого виховання  необхідно поставити особистість учня як суб’єкта виховання, розвиток його внутрішнього «Я», формування індивідуального стилю життя і вміння підпорядковувати власне «Я» під вимоги і  цінності людського суспільства (бути одним із складових багатогранного «Ми»): відповідального ставлення до самого себе, свого здоров’я (фізичного і психічного),  до сім’ї, суспільства, до навколишнього середовища. 

Саме класний керівник  і є тим організатором, що об’єднує навчальні та  виховні зусилля вчителів-предметників, батьків і учнів.   Він має поєднувати  в собі високу духовність, творчість і педагогічну майстерність, що формується і вдосконалюється протягом тривалої практичної роботи в школі. Діяльність класного керівника досягне своєї мети і дасть найкращі результати за умови,  якщо вона проводиться за певною системою. Система роботи класного керівника — це сукупність взаємозв'язаних виховних заходів, що випливають з мети та завдань  виховання. Вона передбачає продуманий добір посильного за віком  для учнів виховного матеріалу та вміле використання ефективних засобів і методів впливу. 

        Створити власну виховну систему –  це передусім продумати і розкласти її на складові частини, зрозуміти та передбачити кінцевий (бажано позитивний) результат.  Це не просте завдання, оскільки потрібно все проаналізувати, спроектувати та врахувати навіть дрібні помилки в кожній складовій виховної системи. Свою роботу як класного керівника я намагаюся будувати на засадах сучасної педагогіки, враховуючи досвід педагогів - новаторів, вдосконалюючи та поєднуючи відомі теорії, методи  та сучасні технології. Отже, провідною ідеєю своєї виховної системи класу  я обрала: «Максимальний розвиток особистості дитини в добре організованому суспільстві, яке буде слугувати їй, та якому буде слугувати сама дитина».  Кінцевим результатом моєї роботи у  виховній системі  я бачу сформованого підлітка (юнака чи  дівчину) як індивідуальність, який в подальшому своєму житті матиме можливість для вільного самовираження в будь – якій галузі суспільства. Для цього потрібно  ,  щоб цілісний педагогічний процес, з урахуванням вікових особливостей дитини,  переміщувався із сфери зовнішніх впливів у сферу внутрішніх стимулів діяльності учня, коли виховання переростає у самовиховання.  

         Класний керівник – це, в першу чергу, керівник учнівського колективу дітей, що разом навчаються. На жаль, у сучасній школі серед вчителів-предметників лише класний керівник безпосередньо займається вихованням учнів. Тому ця робота, яка зовні малопомітна і практично не має критеріїв оцінювання, насправді є однією з найважливіших і найвагоміших у роботі школи як державного інституту. Кожен педагог-предметник, педагогічний колектив школи, на перший погляд, в цілому докладають зусилля до цієї справи, але повсякденно та повсякчас  з учнями саме  класний керівник.  Я як класний керівник завжди пам’ятаю про те, що виховувати може тільки  та людина, якій дитина зможе повністю довірити своє сокровенне, кого буде поважати, чий світогляд  стане орієнтиром  в його житті. Досить важливо, щоби людина, яка виховує творчих, всебічно розвинутих дітей, і сама була творчою, уміла подавати цікаві ідеї в підготовці творчих справ. Тому чималу частину нашого спільного вільного часу з дітьми  ми проводимо за іграми та розвагами, організовуємо свята для молодших школярів, любимо подорожувати  та знайомитися з відомими  історичним місцями рідної Київщини. 

         Класний керівник, тобто я,  повинна вміти вдало передавати власні цінності, позитивні якості  характеру, творчий потенціал, щоби мої  вихованці  мали певний ідеал для наслідування. При цьому я не прагну підлаштовувати дітей під себе, я сприймаю їх такими, якими вони. У кожному учневі   намагаюся знайти ті сильні сторони , які надалі виявлять його здібності, продемонструють його талант. Бо, в першу чергу, це важливо для них самих, адже саме це вчить цінувати себе як унікальну і неповторну особистість, вчить розуміти власні сильні та слабкі сторони, що є передумовою для самовдосконалення, самоствердження та самореалізації. 

            Ефективність роботи класного керівника багато в чому зумовлена тим, наскільки він знає особливості анатомо-фізіологічного і соціально-психологічного розвитку кожної окремої особистості та учнівського колективу в цілому.  З цією метою на початку кожного навчального року (починаючи з 5 класу) я проводжу  багато різноманітних анкетувань з метою вивчення особливостей характеру та темпераменту учнів класу, вміння керувати своїми емоціями; анкети з питань виявлення згуртованості учнівського колективу, виявлення лідерських якостей учнів, вміння співпрацювати в умовах колективу. Усі ці дослідження, думки дітей допомагають мені визначити лідерів, які здатні організувати якісну роботу класного самоврядування, а також виявити так званих неформальних лідерів, що можуть лише дезорганізовувати класний колектив. 
У моєму класі навчається і виховується 30 учнів (16 хлопців та 14 дівчат). Переважна частина цих дітей від самого початку виявили лідерські якості, показали, що вміють відстоювати власну думку, вміють переконувати. І кожному з цих лідерів (умовно позитивному  чи негативному), їх організаторським якостям я знаходжу застосування у житті класу (від організації колективної творчої справи до розподілу обов’язків по прибиранню класу та пришкільної ділянки). 
З метою вдосконалення формування  в учнів класу управлінських умінь, вміння аналізувати, прогнозувати та об’єктивно оцінювати свою організаторську діяльність щорічно в класі проводяться вибори членів класного самоврядування. Староста класу, його заступники, лідери кожного відділу самоврядування класу звітують про виконану ними роботу за минулий навчальний рік, дають оцінку якості всім організованим ними справами. Класний колектив також оцінює роботу лідерів класного самоврядування. Для того, щоб очолити будь-яку ланку роботи в класі, майбутній лідер має написати план роботи на поточний навчальний рік, зуміти викласти його та переконати учнів класу в позитивному кінцевому результаті. І лише в такому разі він може бути впевнений, що його буде обрано до активу класного самоврядування. 

             Починаючи з моменту вступу дитини до школи, виникає та існує «педагогічний трикутник»: учитель — учень — батьки, що має свої труднощі та протиріччя, які потребують розв’язання. Цілі, сподівання, прагнення та дії і батьків, і вчителів спрямовані на благо дитини. У сучасних умовах виховні функції сім'ї набагато розширилися, підвищується відповідальність батьків за виховання дітей. Тому співдружність класного керівника з сім'ями учнів набуває великого значення.  Більш тісний зв'язок школи з сім'єю здійсню​ється  саме через класних керівників. Вони частіше спілкуються з бать​ками, інформують їх про навчальну роботу та поведінку учнів, накреслюють шляхи спільної діяльності щодо їхнього виховання. Аби це спілкування носило не лише повчальний характер, на батьківських зборах я часто проводжу анкетування батьків, яке має на меті вивчити взаємини в сім’ї, стиль спілкування, традиції кожної окремо взятої родини. Напередодні батьківських зборів я проводжу анкетування учнів, що мають на меті довести до відома батьків класу потреби і бажання дітей щодо їх  участі у житті власної сім’ї, тобто включення дитини в спільну з дорослими діяльність. Мої учні, відповідаючи на запитання анкети, дають правдиві, інколи навіть шокуючі відповіді щодо взаємовідносин в сім’ї, бо знають і впевнені в тому, що результати анкетування будуть виголошені лише в загальному.  Це в більшості випадків змушує старших замислитися над місцем і призначенням дитини в сім’ї (навіть з погляду батьків) дуже дружньої та досконалої.
4. Опис системи виховної роботи 
        Важливо вміти подивитись на себе й своїх учнів, їх батьків та  оцінити  зі сторони спільну виховну роботу, узагальнити по можливості всі аспекти нашої роботи.  Це принесе певну користь як для мене (педагога і класного керівника), так і для моїх підлеглих (учнів і вихованців) в оцінці якості нашого спільного виховання майбутньої самодостатньої особистості.        
        Виходячи з усього вище викладеного, я  визначила для себе таку виховну систему класу: «Разом зростаємо як особистості». Ознайомившись з різного роду виховними програмами (проектами) з особистісно зорієнтованого виховання для учнів 5–9 класів, за основу взяла програму «Від «Я» до «Я»» (автор Л.Б. Бойко). Саме ця програма, на мою думку, гармонійно розвиває та формує особистість учня.   
Для себе я зрозуміла, що головними цілями моєї виховної системи будуть:

· формування  дитини здорової фізично та психічно;

· формування моральних цінностей, етичних норм, взаємин між членами сім’ї, родини, в суспільстві;

· розвиток творчого потенціалу кожного окремого учня;

· вчити учнів осмислювати власну роль у життєдіяльності класу, формувати в них управлінські уміння, розвивати лідерські якості;

· створення міцного учнівського колективу, де немає місця конфлікту;

· формувати в учнів цінностей особистісного життя, уміння самовдосконалюватися;

· формування навичок здорового способу життя;

· виховання духовної культури особистості, створення умов для вільного вибору власної світоглядної позиції;

· формування високої мовної культури, оволодіння українською мовою як могутнім чинником становлення громадянина України;

· виховання учнів в дусі дотримання законодавства України, національної символіки;

· формування почуття національної свідомості, любові до рідної землі, шанування традицій свого народу, бажання працювати для розквіту держави, готовності її захищати.

              Для досягнення поставлених переді мною та моїми вихованцями цілей, з метою отримання позитивного кінцевого результату виховної системи класу, всю виховну роботу класу розбиваю на певні підрозділи, опис яких пропонується нижче.
Індивідуальний підхід.
    Розвиток індивідуальних здібностей і талантів, забезпечення умов їх             

самореалізації
            Безумовно, серцевиною виховного процесу є особистість дитини, і тому класний керівник повинен поважати почуття власної гідності кожного учня, його індивідуальну життєву мету, запити, нахили, інтереси, характер, створити сприятливі умови для його самовизначення, самореалізації та розвитку. Роздуми, постійний пошук, розуміння відповідальності та важливості роботи з колективом, намагання зробити її цікавою і для дітей, і для себе допомогли мені визначити пріоритет одних проблем над іншими, знайти шляхи їх вирішення. 

          Індивідуальний підхід до кожної дитини найкраще, на мою думку, реалізується через створення в класі учнівського самоврядування. Саме воно забезпечує комплексний виховний вплив на всіх учнів класу шляхом їх безпосереднього залучення до усвідомленої та систематичної участі у вирішенні всіх класних справ. Ми підтримуємо важливий принцип учнівського самоврядування – «Самі вирішили, самі зробили, самі відповідаємо». Учні глибоко і всебічно проникають у сутність своїх справ і обов’язків. Їх діяльність творча, а творчість передбачає створення нового, оригінального. Важливо, щоб дитина все відкрила сама, а не взяла готове – тільки так розвиваються її творчі здібності.
            Особливу увагу в цій роботі я приділяю педагогічно занедбаним дітям. Головним завданням  є не допустити переживання такими дітьми своєї “нездатності”, не дозволити виникнення у них байдужості до навчання, співпраці з колективом; важливо навчити всіх учнів класу та самих цих дітей не притуплювати почуття честі та гідності. Таких дітей не слід надмірно опікувати. Потрібно допомагати  їм знаходити корисні справи, організовувати їх позаурочний час, сприяти самовихованню.

    Для реалізації даних завдань використовую такі форми та методи  роботи: години спілкування, тренінги, диспути, круглі столи на виявлення ступеню згуртованості колективу, рівня обізнаності власних можливостей та творчого потенціалу учнів, на правову тематику («Знай та вмій реалізувати свої права»),  на тему патріотичного виховання («Захисник Вітчизни: який він»), також з метою поглиблення знань учнів про Велику Вітчизняну війну, формування поваги до старшого покоління, ми взяли шефство над ветераном – Ватазіним Андрієм Сергійовичем (діти відвідують його, вітають  з Днем людей похилого віку та з Днем Перемоги); організовую і проводжу виставки–презентації творчих робіт учнів на задану тему («Це вмію робити тільки я», «Мій характер у малюнках», «Мій найкращий друг»); організація свят, усних журналів для свого колективу, для паралелі класів («Міс та містер класу», «Із закоханості все починається», «Відоме і невідоме про СНІД»), для молодших школярів («Ой, весна–краса, днем красна!», в цьому навчальному році готуємо «Святий Миколай вже на порозі»), участь у шкільних позакласних заходах («Принцеса школи», «Богатирські ігри», «Мелодія осінніх квітів», «Дари природи», шкільні змагання з шахів, настільного тенісу) . 

З цього навчального року 5 учнів  мого класу беруть активну участь у розбудові оновленого шкільного самоврядування.
Робота з батьками. Сім’я.

Мій педагогічний досвід допоміг зробити однозначний висновок: основний рушійний фактор у вихованні дитини – сім’я. І як би школа ефективно не будувала свою роботу, необхідних результатів вона не отримає, коли не буде справжнього виховання в родині, в сім’ї. Тісний взаємозв’язок школи та сім’ї може розвиватися завдяки педагогічній освіті батьків та залучення їх до шкільних справ дитини.

Саме тому я дбаю в першу чергу про постійний розвиток педагогічних знань батьків, використовуючи такі форми і методи роботи з ними: на кожні батьківські  збори обираю тему з проблем виховання підлітків і проводжу їх у вигляді лекції, диспуту, круглого столу. При цьому важливим є те, що під час безпосереднього обговорення певної виховної проблеми з батьками, я з’ясовую рівень їх загальної та педагогічної культури, а інші батьки можливо й чують шляхи подолання деяких сімейних негараздів через позитивне вирішення подібних ситуацій в інших сім’ях. Чимале місце  в цій роботі я відвожу індивідуальним зустрічам з батьками. Це дає мені можливість більш глибоко та досконало вивчити проблеми кожної окремої сім’ї чи родини, бо деяка частина учнів класу проживає як з батьками, так і з дідусями та бабусями, а світогляд різних поколінь інколи призводить до конфронтації у вихованні дитини.
З метою залучення батьків до шкільних справ учнів я використовую такі форми роботи: листування через щоденник, виставки (фото та художні) на задану тематику («Вихідний день моєї сім’ї», «Корисні сімейні справи», «Таланти моєї сім’ї», «Професії моїх батьків»), родинні свята,  залучення груп батьків  по можливості до організації класних та позашкільних свят, їх участі у капітальному та поточному ремонті класного кабінету, інколи батьки допомагають учням класу у прибиранні пришкільної території (трудовий десант «День добрих справ»). Деякі батьки їздять разом з нами на екскурсії. У цьому навчальному році з метою вивчення і поглиблення знань про національні традиції та обряди ми з дітьми  запланували провести для батьків родинний міст (збори батьків, дітей, членів родини) : «Українські вечорниці», де батьки будуть не лише спостерігати за ходом свята, а й брати активну участь у конкурсах та розвагах.
Охорона та зміцнення здоров’я дітей.

         Життя людини – є найвища цінність. Цінувати власне життя і здоров’я - цим важливим істинам потрібно навчати дитину змалку. Найбільш гострою ця проблема постає саме в молодшому та середньому підлітковому віці. Це період швидкої перебудови організму, період емоційної нестабільності, час становлення особистості, час перших експериментів, які впливають на самооцінку дитини. У цьому періоді дуже важливо зуміти направити учня на свідомий і правильний вибір способу життя. В цій роботі я не забуваю враховувати і те середовище, в якому проживає і спілкується мій вихованець, хто і що його виховує щодня.

        У цьому напрямку я використовую такі форми роботи:  виховні бесіди та лекції з екологічного виховання, години спілкування та тренінги зі здорового способу життя. В рамках проведення на Київщині заходів проекту: «Здорова родина – успішна країна» учні мого класу написали листи – звернення до батьків, з метою привернути їх увагу до проблем власного здоров’я. Знаючи, що дітям буде корисно почути не лише мою думку та думку батьків з вибору здорового способу життя, мною було запрошено до класу громадську організацію, яка проводить ряд бесід та лекторіїв з правильного вибору способу життя.

На закінчення опису досвіду роботи і системи  виховної роботи класу хочу  навести такий вірш, який відповідає стилю моєї роботи:

                          Кажу собі: я – класний керівник!  

                          І намагаюсь бути справді класним,

                          І зустрічаю учнів я своїх,

                          Щоб кожен день їх видався прекрасним.

                          Ненавиджу душевну заскорузлість,

                          І хоч усяк буває в школі,

                          Я – тиха радість,

                          Я – висока мудрість,

                          Я – світле сяйво у дитячій долі. 

Використана література
1. Збірник програм виховної роботи  - Біла Церква, КОІПОПК, 2009

2. Журнал «Шкільний світ» №33, вересень 2011 р., спецвипуск «Супутник класного керівника»

3. Журнал «Шкільний світ» №37, жовтень 2011 р., спецвипуск «За штурвалом класу. Посібник для класного керівника».

4. Журнал « Класному керівнику. Усе для роботи» №1, січень 2011 р., «Система виховної роботи класу», «Посадові обов’язки класного керівника – догма чи простір для творчості».

5. Журнал «Виховна робота в школі» №11, листопад 2011 р., «Лідер», «Як батьківські збори перетворити на збори батьків».

5. Календар традиційних виховних заходів класного колективу
Вересень:

1 – участь у загальношкільній святковій лінійці до Дня Знань.

2-9 – вибори активу класного самоврядування.

10-15 – творчі презентації колективу («Мої таланти», створення книги – пам’ятки про правила дружби в класі, фото презентація «Один день з життя класу»,  «Творчий портрет класу»)

Жовтень:

1 – привітання ветерана  з Днем людей похилого віку, привітання бабусь та дідусів учнів власноруч виготовленою листівкою.

14 – вікторини та інтелектуальні ігри на тему «День українського козацтва».

Листопад:

9 – усний журнал, конкурс знавців: «Сторінками української писемності та мови».
14 – літературні конкурси, вікторини до річниці народження А.С.Малишка.

26 – години спілкування, рольові ігри, усні журнали до Дня пам’яті жертв Голодомору.

Грудень:

1 – тренінги, усний журнал, духовна бесіда, анкетування до Дня захисту від СНІДУ.

2-5 – години спілкування: «Як стати справжнім чоловіком» (Хлопчачі посиденьки).
6 – спортивне, конкурсно-розважальне свято до Дня Української армії.

13 – українські вечорниці.

27-29 – свято до Нового року.

Січень:

14–19 – презентації, КТС «Та прийдуть до тебе три празники в гості».

Лютий:

14 – театральні етюди , конкурси поезії і вікторини до Дня Святого Валентина.

Березень:

3–5 – години спілкування: «Як стати справжньою леді» (дівочі посиденьки).

6–7 – конкурсно–розважальне свято «Міс класу».

Квітень:

1 – єралаші, ігрові програми «Один день з життя класу».

20–26 – усний журнал, екологічні агітбригади, випуск шкільної газети  на екологічну тематику.

Травень:

7–8 – привітання ветерана з Днем Перемоги, привітання бабусь та дідусів зі Святом Перемоги.

15 – родинні зустрічі до Всеукраїнського дня родини.

Червень:

1 – ігрова  програма «Свято іменинників».
6. План виховної роботи на I семестр 2012 -2013 н.р. у 8 – В класі
Самоаналіз виховної роботи класу за минулий навчальний рік
          Протягом навчального року клас працював над формуванням й розвитком дружнього учнівського колективу та його виховними можливостями. У рішенні поставленої мети перед учнівським колективом я керувалась інтересами та проблемами учнів, прагнула того, щоб школа і клас були для учнів не лише місцем навчання, а й улюбленим місцем повноцінного розвитку. Виховна робота з учнями проводилась за такими напрямками: 

· створення необхідних умов в колективі для виявлення індивідуальності кожного учня;

· сприяння формування в учнів основ культури спілкування та побудови міжособистісних стосунків;

· сприяння згуртованості класного колективу.

       Працюючи над виконанням цих завдань, було проведено цілий ряд виховних заходів. Серед них чільне місце посідають години спілкування, тренінги, диспути, різного роду презентації. Усі ці форми роботи багаті на вирішення ситуативних завдань з етичних, правових проблем, насичені рольовими іграми, які мають великі потенційні можливості для утвердження стійких моральних позицій учня. Переважна більшість годин спілкування, тренінгів, диспутів присвячені здоровому способу життя, пропаганді боротьби зі шкідливими звичками.

Більшість учнів класу сумлінно ставляться до своїх класних доручень, вміють самостійно організувати колективну творчу справу. Найяскравішою подією  для учнів класу стала участь у традиційному шкільному конкурсі «Принцеса школи», де учні мали змогу виявити свої артистичні здібності. Хлопці нашого класу брали участь у обласних змаганнях серед школярів з футболу до Євро–2012, отримали нагороди. Утяганов Богдан та Ткаченко Ярослав є призерами обласних змагань з вільної боротьби. Кондратенко Валерія, Кикоть Юлія та Стадніченко Євгеній є призерами обласних змагань зі спортивних танців. 

Психолого-педагогічна характеристика класу
У класі навчається 30 учнів: 16 хлопців та 14 дівчат. Двоє учнів класу – Сорока Артур та Шевченко Владислав, навчаються за індивідуальною системою.  Клас вікової норми. Середній бал успішності за минулий навчальний рік – 8,1. Показники успішності у класі такі:

· високий рівень – 1 (Давидова Анна)

· достатній рівень – 14

· середній рівень – 12

· низький рівень – 3 (Іванов Владислав, Мельниченко Олексій,  

                                Северин Дмитро).

        Більшість учнів має високий навчальний потенціал, мають активно-позитивне ставлення до навчання, вміють зосереджуватися, самостійно працювати з навчальним матеріалом, виявляють активність в роботі на уроці. Пасивно–позитивне ставлення до навчання мають такі учні, як Іванов Владислав, Мельниченко Олексій, Кузнєцов Костянтин. Причиною тому є порушення дисципліни на уроках,безсистемність у підготовці домашніх завдань, періодичне невідвідування уроків без поважних причин. Такі учні потребують постійного контролю з боку вчителів–предметників, класного керівника та батьків. Дисципліна на уроках задовільна, учні вміють співпрацювати з вчителями класу.
 Класний колектив дружній, діяльний, енергійний. 70% учнів класу вважають, що  клас згуртований , але цьому колективу потрібен впевнений лідер, керівник. Дані соціометрії щодо міжособистісних стосунків такі:

· прийняті лідери – Давидова Анна, Волошинівська Анна, Кізлівська Валерія,Ковальчук Карина, Стадніченко Євгеній, Ткаченко Ярослав, Утяганов Богдан, Царьок Анастасія.

· не прийняті лідери – Мельниченко Олексій.

· ізольовані учні – Шевченко Владислав, Сорока Артур, 

                             Смислов Юрій

Учні мають різнобічні інтереси: 

· спортивні секції – 8 учнів;

· вокальні студії – 3 учні;

· танцювальні студії – 8 учнів;

· студії декоративного мистецтва – 7 учнів.

   Загальний рівень вихованості та культури класного колективу – середній.

Органи класного самоуправління: 

· Староста класу – Виховська Таїсія

· Заступники старости – Кізлівська Валерія, Утяганов Богдан

· Навчальний сектор – Ковальчук Карина, Давидова Анна, Гришан 

                                    Марина

· Господарський сектор – Осипенко Анастасія, Кондратенко Валерія,               

                                         Кикоть Юлія, Яценко Ілія

· Редакційно – інформаційний сектор – Стрюк Руслан, Алєксєєвець             

                                                              Антон, Поїденчук  Марія

· Спортивний сектор – Ткаченко Ярослав, Панібят Богдан

· Культмасовий сектор – Тимошенко Катерина, Царьок Анастасія,   

                                            Волошинівська Анна

Цілі та завдання виховної діяльності на I семестр:

· створення необхідних умов для допомоги кожному учню класу знайти свій ключ до успіху, для самопізнання,самовизначення та самореалізації особистості підлітка;

· формування в учнів високих моральних якостей, соціально значущих цінностей особистості;

· розвиток пізнавальних, творчих,організаторських та комунікативних здібностей учнів класу;

· стимулювання прагнення кожного учня до самоосвіти, сприяння самовдосконаленню;

· стимулювання учнів до здорового способу життя.

	Дата
	Основні виховні заходи та пізнавальна діяльність учнівського колективу
	Правове виховання та профілактична робота з учнями, соціальний захист
	Охорона життя та здоров’я учнів
	Робота з батьківською громадськістю

	1.09.
	Участь у шкільному святі Першого дзвоника
	Організація учнівського колективу на навчальну діяльність
	Перший урок: «Здорова родина – успішна країна»
	Зустріч з батьківським комітетом класу 

	3 – 7.09
	Тренінг: «Я – особистість. Лідер у тобі».

Звіт активу класу за минулий навчальний рік, вибори нового активу класу
	Анкетування учнів щодо визначення індексу згуртованості колективу, обговорення передвиборних програм активу класу
	Повторення правил техніки безпеки життєдіяльності, оформлення журналу з техніки безпеки
	Уточнення даних про місце роботи та займані посади батьків класу

	10 – 14.09
	Година спілкування: «Мій товариш».

Участь святкування Дня міста
	Поновлення даних соціального паспорту класу.


	Індивідуальні бесіди з учнями, які мають шкідливі звички
	Батьківські збори: «Їм уже 13! Будьмо разом з ними»

	17 – 21.09.
	Круглий стіл: Моя майбутня професія».

Участь у шкільній фотовиставці: «Професії моїх батьків».
	Вибори учнів для роботи у шкільному самоврядуванні.

Підготовка до класного вечора – презентації: «Творчий портрет класу»
	Година спілкування «Безпека на дорозі – безпека життя».
	Індивідуальні бесіди з батьками, діти яких мають низький рівень успішності за минулий навч. рік

	24 -28.09
	Година спілкування: «Людське життя як найвища цінність».

Участь у шкільній акції: «Подарунок бібліотеці»
	Написання листа уявному другу з іншої планети на тему: «Цінності суспільства та мої власні»

Аналіз успішності класу за вересень, індивідуальні бесіди з учнями, які мають в більшості низькі бали.
	Бесіда про гігієну підлітка, складання порад щодо режиму дня.

 Анкетування учнів: «Хто ти: сова,голуб, жайворонок?»

Прибирання пришкільної території.
	Зустріч  з батьками учнів, які мають статус постраждалих від ЧАЕС.

	1 – 5.10
	Година спілкування: «Школа сяє дитячими посмішками».

Привітання ветерану класу з Днем людей похилого віку.
	Проведення анкетування учнів: «Ставлення до школи і до учнів».

Участь у шкільній Стіні думок: «Мій учитель за знаком зодіаку…»
	Колективне ігрове спілкування: «Як контролювати своє життя»
	Індивідуальні бесіди з батьками з тих сімей, де згідно анкетування є непорозуміння в сім’ї.

	8 -12.10
	Турнір знавців українських традицій: «Національна українська страва»

Участь у шкільному святі: «Традиційні українські страви».
	Рольова гра: «Право бути тим, ким ми є».
	Бесіда з метою запобігання отруєння грибами: «Роль грибів і бактерій у житті людини».
	Збори батьківського комітету класу щодо організації екскурсій протягом навчального року.

	15 -19.10
	Година спілкування: «Мистецтво навчання».


	Круглий стіл: «Твоє майбутнє у твоїх руках».

Контроль за читацькими формулярами  учнів у бібліотеці.
	Обговорення ідей для участі у шкільному конкурсі плакатів та малюнків з безпеки життєдіяльності.
	Індивідуальні зустрічі з батьками, діти яких часто не виконують домашні завдання.

	22-26.10
	Година спілкування: «Ввічливі слова».
	Анкетування учнів з метою визначення рівня вихованості учнівського колективу.

Аналіз успішності учнів за попередній місяць.
	Проведення інструктажу з техніки безпеки на період осінніх канікул.

Прибирання пришкільної території.
	Збори батьківського комітету щодо підготовки класної кімнати до зимового періоду.

Зустріч з батьками учнів, які мають низькі бали за минулий місяць.

	29.10.-2.11
	Зустріч з активом класу щодо підготовки спільних з батьками класних зборів: «Українські вечорниці»
	Індивідуальна робота учнів над самовдосконаленням на період осінніх канікул.
	
	

	5 -9.11
	Година спілкування: «Я серед людей».

Участь в шкільній стіні думок: «Мої «хочу», «можу» і «треба».
	Індивідуальні зустрічі з учнями, які мають низькі бали за попередній період та не виконують домашніх завдань.
	Усний журнал: «Людина і обставини».

Участь у шкільному конкурсі малюнків та плакатів з безпеки життєдіяльності
	Індивідуальні зустрічі з батьками тих учнів, які без поважних причин деколи не відвідують уроки.

	12-16.11
	Духовно – моральна бесіда: «Моя родина – це…»
	Конкурс малюнків: «Мій головний обов’язок в сім’ї».

Класний рейд перевірки шкільної форми.
	Тренінг з БЖД: «Поведінка в екстремальних ситуаціях вдома.»

Прибирання пришкільної території.
	Зустріч з батьками тих дітей, які часто не носять шкільну форму.

	19-23.11
	Година спілкування: «Мистецтво говорити компліменти»
	Конкурс плакатів: «Міфи  та реальність про тютюнопаління»

Анкетування учнів: «Проблема шкідливих звичок для учня».
	Усний журнал до  19 листопада – День боротьби з тютюнопалінням. 
	Зустріч з батьками тих учнів, у яких за результатами анкетування виявлено наявність шкідливих звичок.

	26 – 30.11
	Рольова гра – суд 

«Ти кажеш не було Голодомору?»

Участь у шкільній Стіні думок до Дня пам’яті жертв Голодомору.
	Індивідуальна зустріч з невстигаючими учнями з метою надання допомоги у подоланні труднощів в навчанні.

Аналіз успішності навчання учнів за минулий місяць.
	Тренінг з анкетуванням з проблем вживання наркотичних речовин.
	Індивідуальна зустріч з батьками невстигаючих учнів, аналіз можливих причин неуспішності, умови їх подолання.

	3 -7.12
	Година спілкування для хлопців: «Справжній лицар. Який він?»

Класне спортивне свято до Дня Української армії.
	Круглий стіл: «Ми вибираємо, нас вибирають».
	Усний журнал: 

«СНІД. Міфи і факти.»
	Зустріч з батьківським комітетом щодо підготовки до новорічних свят.

	10-14.12
	Година спілкування: «Конфлікти з батьками. На шляху до правильного рішення.»

Участь у шкільному святі: «Нумо, хлопці»
	Усний журнал: «Закон і ми. Сім’я  у правовому колі.»
	Диспут: «Знищуємо побутові відходи»
	Батьківські збори за участі дітей: «Українські вечорниці».

	17 -21.12
	Година спілкування: 

«Єдина справжня розкіш – розкіш людського спілкування».

Проведення свята для молодших школярів: «Святий Миколай в гості йде».
	Індивідуальні бесіди з учнями, які матимуть низькі бали серед семестрових.

Класний рейд шкільної форми.
	Презентації на тему: «Екологічні проблеми Обухівщини»
	Індивідуальні бесіди з батьками, діти яких без поважних причин не відвідують навчальні заняття.

	24-28.12
	Година спілкування: «Часу не марнуй».

Участь у шкільному святкуванні Нового року.
	Аналіз успішності навчання учнів за 1 семестр, оголошення рейтингу успішності учнів класу.

Звіт класного активу класу про проведену роботу за півріччя.
	Проведення інструктажу з техніки безпеки на зимові канікули.
	Індивідуальні бесіди з батьками учнів, які мають низькі семестрові бали.

	29.12 – 13.01.2013
	Підготовка

колективних творчих справ.
	Робота учнів над самовдосконаленням.
	
	


7.  Соціальний паспорт  8 – В класу
Класний керівник: Павліченко Олена Михайлівна

	№

з/п
	Прізвище, ім’я, по батькові
                   учня
	Дата народження
	Домашня адреса,

телефон
	Відомості про батьків,

місце їх роботи
	Категорія

код

	1
	Алєксєєвець Антон Сергійович 
	16.08.1999
	Миру 1-75, т. 6-40-69

0964741369
	Сергій Кирилович, м.Київ-охоронець; Гончарова Наталя Миколаївна, м.Київ-інженер
	(потерпілі

від ЧАЕС)

	2
	Виховська Таїсія Володимирівна
	05.09.1999
	Київська 113-170,т. 7-20-71
	Лариса Василівна, ПП;


	Неповна сім’я

	3
	Волошинівська Анна Федорівна
	11.03.1999
	Каштанова 14- 45, т. 7-76-53
	Федір Васильович, ККПК, друкар 67-006;

Світлана Миколаївна, ККПК, машиніст
	

	4
	Гришан Марина Анатоліївна
	31.10.1998
	Каштанова 16 – 29, т. 7-87-14
	Анатолій Васильович, ККПК;

 Валентина Петрівна, ПП
	

	5
	Давидова Анна В’ячеславівна
	19.02.1999
	М-н Сосновий, 16, т. 6-89-38
	В’ячеслав Іванович, не працює; 

Лідія Миколаївна, МЖЦ, гол. бухгалтер
	

	6
	Демешко Олександр Аскольдович
	20.05.1999
	Миру 5 – 28, т. 6-65-00
	Наталія Володимирівна,СП «Каштан», економіст
	Неповна сім’я

	7
	Дерій Діана Олександрівна
	28.09.1999
	Каштанова 16- 313, т. 7-17-52
	Ліна Олексіївна, «Еліт-едельвейс»,менеджер; 

Олександр Володимирович, ККПК
	

	8
	Іванов Владислав Олександрович 
	03.11.1998
	Київська 111-57,т. 7-87-16, 0963999051
	Маргарита Юріївна, тимчасово безробітна
	(інвалід) 01

Неповна сім’я

	9
	Кикоть Юлія Святославівна
	22.11.1998
	Миру 2 – 168, т.7-88-67
	Святослав Григорович, ККПК;

 Валентина Миколаївна, тимчасово не працює
	

	10
	Кізлівська Валерія Михайлівна
	01.06.1999
	Каштанова 16- 32, т. 7-80-66
	Михайло Володимирович, ККПК; 

Ірина Вікторівна, ВАТ «Енергія», юрист
	

	11
	Ковальчук Карина

Сергіївна
	28.04.1998
	Каштанова 16-73,7-24-49

0503870157
	Сергій Миколайович,корпорація «Укравто», майстер дільниці

Олена Анатоліївна, домогосподарка
	(потерпілі

від ЧАЕС)

	12
	Кондратенко Валерія Владиславівна
	02.05.1999
	Робоча,48

51-442
	Владислав Володимирович, КОМПприлад, слюсар;

Тетяна Пилипівна,офіційна безробітна
	

	13
	Кузнєцов Костянтин Вікторович
	07.02.1999
	Київська 115-233,т. 7-87-90
	Наталя Володимирівна, Обухівська ЦРЛ, рентгенлаборант
	

	14
	Оліфіренко Лілія Анатоліївна
	22.04.1999
	Каштанова 14-731, т. 7-75-94
	Анатолій Миколайович, тимчасово безробітній

Людмила Григорівна, Обух. ЗОШ №3
	

	15
	Осипенко Анастасія

Володимирівна
	01.09.1999
	Миру 13-95,7-20-99

0674954377
	Володимир Миколайович, ККПК, начальник дільниці

Олена Володимирівна,декретна відпустка
	(потерпілі

від ЧАЕС)

	16
	Мельниченко Олексій

Васильович 
	21.08.1999
	М-н Сосновий 3-23

0672188591
	Шевченко Тетяна Петрівна, панчішна фабрика
	(багатодітна сім’я)

Неповна сім’я

	17
	Поїденчук Марія Олегівна
	27.03.1999
	Каштанова 16- 161, т. 7-17-64
	Наталя Олександрівна, санаторій «Жовтень», санітар; 

Олег Миколайович, газове господар., зварювальник
	

	18
	Панібят Богдан Ігоревич
	20.03.1999
	Каштанова 16 – 67, т. 7- 20 -10
	Тетяна Петрівна, ПП
Ігор Миколайович, ПП
	

	19
	Романець Ігор Іванович
	15.11.1998
	Київська 113-202, т. 7-81-62
	Іван Петрович,служба охорони;

Людмила Володимирівна, продавець
	

	20
	Северин Дмитро Володимирович 
	12.11.1998
	Каштанова 7а- 54, т.7-14-4, 0976821361
	Нечай Людмила Михайлівна, декретна відпустка
	(багатодітна сім’я)

	21
	Смислов Юрій Сергійович
	27.12.1998
	Миру 17- 47, т. 7-82-55
	Сергій Юрійович, ККПК, інженер-конструктор; 

Світлана Степанівна, ККПК, комірник
	

	22
	Сорока Артур Юрійович 
	14.03.1998
	Каштанова 14- 744, т. 7-18-07

0963534500
	Юрій Миколайович, Трипільська ГРЕС, зварювальник; 

Людмила Григорівна, ККПК, машиніст
	(інвалід) 01

	23
	Стадніченко Євгеній Анатолійович 
	15.05.1999
	Каштанова 26-22, т. 6-62-55

0975249100
	Анатолій Іванович, ТОВ «Укрпластик», оброблювальник; 

Тетяна Петрівна, Обухівська райепідемстанція, медсестра
	(потерпілі від ЧАЕС)

	24
	Стрюк  Руслан Васильович
	27.03.1998
	м –н Сосновий, 2 - 55
	Катерина Володимирівна, медсестра – масажист - ПП, 

Василь Васильович, водій – ПП.
	

	25
	Тимошенко Катерина Ігорівна
	01.05.1999
	Київська 109-27, т. 5-31-12
	Ігор Михайлович, прив. підприємець;

Тетяна Петрівна, газове господарство, відділ кадрів
	

	26
	Ткаченко Ярослав Васильович 
	11.05.1999
	Київська 115-155, т. 7- 86-08

0964929592
	Василь Іванович, «Стиролбіофарм», інженер;

Тетяна Миколаївна, дит. садок «Рушничок»,вихователь
	(потерпілі від ЧАЕС)

	27
	Утяганов Богдан Рифович
	10.08.1999
	Каштанова 16-20,т. 7-76-32
	Ірина Володимирівна,диспетчер таксі;

Риф Рафхатович, ККПК, цех БДЦ, розмелювач
	

	28
	Царьок Анастасія Олександрівна 
	19.04.1999
	Київська 60-57, т. 5-02-89

0663973107
	Світлана Іванівна, продавець;

Олександр Михайлович,ТОВ «Інтерфом», водій-експедитор
	(потерпілі від ЧАЕС)

	29
	Шевченко Владислав Миколайович
	29.05.1998
	Київська 113-38,т. 7-04-73
	Людмила Миколаївна, Обухівська міськрада ; 

Микола Павлович,п/п
	

	30
	Яценко Ілія Валерійович
	12.09.1998
	Виноградна 14а, т. 5-69-78
	Валерій Леонідович, ПП; 

Ольга Анатоліївна, ПП
	


Додаток 1

Розважальне свято – конкурс до 8 Березня  «Міні-міс  красуня класу»

(5 – 7  клас)
Мета: - вчити дівчаток вмінню презентувати себе;

· розвивати комунікативні та артистичні здібності;

· вміти використовувати власні знання з різних галузей;

· розкрити особисте неповторне, оригінальне «Я» ;

· виховувати впевненість у собі, вміння товаришувати, поважати оточуючих.

Обладнання : вітальні листівки – подарунки для    

                        дівчат, мікрофон, акустична система. 

Реквізит для проведення конкурсів: бали для оцінок журі,ручки та листи  

                 підрахунку балів журі по окремих конкурсах та в цілому, надувні 

                 кульки для прикрашання класної кімнати, люстерко, шляпа із 

                 записочками для жеребкування з буквами, з жанрами пісень,   

                 тексти пісень.

Музичне оформлення : фонограми пісень для творчого конкурсу за 

                                              власним вибором.

Сценарій підготувала : Павліченко Олена Михайлівна.

Використана література :  журнал «Позакласний час» 2008 р. №7, с. 27                

                                                                 Л.М.Василенко « Лісова красуня»


                                            Хід  свята:

1. Вступ.

1 –й учень

День святковий настає,

Веселковий та ясний!

2-й учень

Ми вiтаємо дiвчат 

З першим променем весни!

3-й учень

Приймайте, подружки, вiд нас 

Вiтання щирi й дружні!

4-й учень

І пам’ятайте, бiля вас 

Смiливi хлопцi й мужнi!

(Хлопчики пiдходять до дiвчаток, вручають їм подарунки та листiвки.)

Ведуча. Дорогi нашi дiвчатка! Вiд iменi усiх хлопчикiв нашого класу ми        

              вiтаємо вас зi святом весни, святом 8 Березня!

    Бачите, як гарно сьогоднi в нас у класi. I все це завдяки нашим лицарям. Вони дуже старались, готуючись до свята: самі навели лад у класi, самi його прикрасили. А ще ми разом iз хлопчиками пiдготували для вас цiкаву святкову програму з веселими усмiшками та конкурсами.

(Наперед виходять учнi-читцi).
5-й учень

Хоч не завжди вам, дiвчата, 

Ми допомагаємо, 

Проте знайте, що ми вас 

Дуже поважаємо!

6-й учень

Обiцяємо надалi 

Стати дуже чемними, 

Й обiцянки нашi щирi 

Будуть недаремними!

7-й учень

Хоч сьогоднi бiля дошки 

Стоїмо прегарними,

Та гарнiшi за дiвчаток

Все одно не стали ми!

8-й учень

Кожен з нас давно вже знає:

Ви, дiвчата, — просто клас!

І зi святом березневим

Ми вiтаємо всiх вас!

Ведуча.    В чудеса не вірять люди,

                Бо відомо всім давно,

                Що чудес ми не зустрінем,

                Крім казок і крім кіно,

                Але раптом так буває,-

                Чудо в клас наш  завітає.

                 Ось і сьогодні, що за диво,

                Чому в нас весело та галасливо?

                 Бо конкурс «Міс красуня класу» в нас,

                І починати вже його нам час.

                Прийшла нарешті довгождана мить

                На конкурс наш дівчаток запросить.

(Вчитель оголошує імена учасниць конкурсу та коротко розповідає про них.)

Ведуча.  Але перш ніж розпочати конкурсну програму, дозвольте мені представити наше шановне журі, справжніх цінителів дівочої краси, принаймні я на те сподіваюсь. Отже, №1- переможець конкурсу «Містер 5  класу» -         .    №2 – розумний, ввічливий учень нашого класу-       .  №3 – новенький учень нашого класу –      .    №4 – найактивніший та непосидючий учень нашого класу –       . 

Просимо журі бути  уважними і оцінювати конкурси  об’єктивно.

2. Основна частина.

Ведуча.  Переходимо до першого конкурсу, що познайомить нас ближче з внутрішнім світом наших дівчаток. Він має назву «Я – найкраща». Кожній дівчинці ом наших дівчаток.знайомить нас бижче дається люстерко. Кожна з вас, дивлячись по черзi в люстерко i милуючись собою, має назвати п’ять своїх чеснот. Кожне речення має починатися «Я най...(добрiша, гарнiша та iнше)» або «У мене най... (виразнiшi очi, нiжнiшi щiчки та iнше.). Головна умова конкурсу — не можна смiятись та повторювати сказане попередньою учасницею. Дiвчинці, яка порушить цi умови, відраховується 1 бал. За кожну «нову» чесноту учасниця учаснийя  чесноту коноту командаотримує один бал. Отже, максимально за цей конкурс учасниця отримує 5 балів.

(Проводиться конкурс, після чого підбиваються його підсумки).

Ведуча.  Кожна дівчинка – це безперечно чудова майбутня господиня, яка вміє робити чудово будь – яку домашню роботу: прибирати, прати, прасувати і безперечно готувати. І зараз ми матимемо змогу почути, чи вміють дівчата створювати нові оригінальні блюда. Конкурс має назву «Склади меню». Умови конкурсу: із шляпи дівчата витягнуть записочку, де написана одна з букв абетки (приміром лiтеру «К».). Вам, дівчата пропонується скласти меню, в якому назви усiх страв розпочинаються виключно з цiєї лiтери. На обдумування меню ми дамо 5 хвилин, після чого ви по черзi назвете свої страви. За кожну правильну вiдповiдь дівчина отримує 1 бал. Перемагає та  дiвчинка, яка пригадає найбiльше страв. (букви К,О,В,Б,М,Г,Ч,З,П,С,Р,Т,Ш)

(Проводиться конкурс. Журі підводить підсумки конкурсу.)

Ведуча.  Наш наступний конкурс  «Запитання – відповідь» допоможе нам визначити наскільки кмітливі, допитливі та ерудовані наші дівчатка. За кожну правильну відповідь дівчата отримують по 1 балу. 

                                    Запитання до конкурсу :

1. На якому дереві ніколи не ростуть листочки? (на сосні, ялині)

2.  на сосні, ялині)коли не ростуть листочки? по 1 балу. СУ:рудовані наші дівчатка.













































Скільки ніг у собаки? (0, у неї лапи)

3. У хлопця було 3 склянки вишень, вишні він з’їв. Скільки склянок залишилось? (3)

4. Скільки склянок залишилось? ( 3)ишні він з’їв. 















































































Яка пташка має швидкість автомобіля? (страус)

5. ЯкЯк називається місце, де росте безліч дерев? (ліс)

6. (ліс)ивається місце, де росте безліч дерев? 


















































































Чи можна воду носити ситом? (так, у вигляді льоду)

7. Як Як називається сяюча космічна мандрівниця з льоду, пилу, яка летить по небу? (комета)

8. (комета)ється сяюча космічна мандрівниця з льоду,пилу, яка летить по небу? 



















































Як називають волохатих слонів? (мамонтами)

9. ККим спочатку був дідусь? (хлопчиком)

10. спочатку був дідусь? (хлопчиком)амонтами)




















































































 Березень, квітень, травень – це …  (весна)

11.   Дочка  мого батька, але не моя сестра, хто це?  (я)

12. На що схожа половина апельсина? (на другу його половину)

13.  Скільки кольорів у веселки? (7).

(Підведення підсумків попереднього конкурсу). 

Ведуча.    Наступний наш конкурс має назву  «Алло, ми шукаємо таланти». В цьому конкурсі  дівчата покажуть нам свої пісенні таланти. Умови конкурсу такі: дівчата отримують текст знайомої всім пісні. По черзі із шапки вони дістають записочку, де вказано як саме вони заспівають цю пісню. Максимальна оцінка за цей конкурс – 5 балів, враховується відповідність обраному стилю та оригінальність виконання. Тож розпочинаємо наш передостанній конкурс.  (стилі: солдатська пісня, як дитина молодшої групи, як церковний хор, як оперний співак, як романс, як бандит, як українську народну пісню, як африканську народну пісню, як єврейську народну пісню, як іноземка, у стилі реп, у стилі важкого металу.)

 (Проводиться музичний конкурс, після чого оголошуються його результати).

Ведуча.   Зараз дівчатам потрібно трохи часу для підготовки до наступного конкурсу, а ми тим часом з хлопцями підіб’ємо підсумки 4 проведених конкурсів та трохи пограємося.  Деякі з наших вболівальників підготували невеличку повчальну сценку для хлопців нашого класу, тож запросимо їх на подіум для показу  цієї міні – вистави.

асу"5 - В"нкурсу "юсь. курсну програму, дозвольте мені представити наше шановне журі, справжніх цінителів дівочої краси,Наперед виходять Учитель, Вова i Таня.

Учитель

«Тебе я покараю, Вово! — 

Суворо вчитель наш сказав,— 

Скажи, навiщо, Вово, знову

За коси Таню ти тягав?»

Вова

І Вовка вiдповiв тодi:
«Ну й що такого...

Я, може, хочу врятувать Петрову?!

Припустiмо, вона пiде купатись,

Та раптом розпочне тонути?

Менi ж потрiбно тренуватись,

Як iз води її тягнути?».

Таня

На це вiдповiла Петрова:

«Для цього iнших пошукай!

Врятуюсь i без тебе, Вово,

Тому мене ти не чiпай!».

Учитель

І гiрко на душi у хлопця:

Не цiнять справжнього геройства!

Та через день з надiєю новою

За коси потягнув наш Вова Олю.

Вова

«Нехай же заздрить нам Петрова.

Гей, Олько, я рятувать тебе готовий!»

Учитель, Вова та Таня вклоняються глядачам.

Ведуча. Наші учасниці вже готові для проведення останнього найцікавішого, найоригінальнішого конкурсу нашої святкової програми, який має назву «Квіткові фантазії дизайнерів». В кожній квітці, як і в кожній дівчині, своя неповторна краса та чарівність. Завдання дівчаток було створити свій дизайнерський наряд з будь – чого, типу целофанових кульків, кольорового паперу,картону, паперу, в який запаковують квіти. Максимальна оцінка за цей конкурс – 6 балів. Завдання журі оцінити вбрання дівчат, враховуючи відповідність названій квітці та представленню свого дизайнерського наряду.

(Квіти : фіалка , роза , тюльпан , мак , ромашка , конвалія, гербера, гвоздика, соняшник , айстра, піон, хризантема, лілія) 

(Проведення конкурсу дизайнерів, підбиття підсумків конкурсу).

3. Заключна частина.

По закiнченнi конкурсної програми журi разом iз ведучою пiдраховують кiлькiсть балiв, визначають дівчину – переможницю, оголошуються номінації.  Міс Глядацьких симпатій (за результатами голосування – аплодування.)

Міс  класу                                Міс Елегантність

      Міс Чарівна посмішка                                Міс Сором’язливість

Міс  Ніжність                              Міс  Ерудиція

             Міс Скромність                                              Міс Грація

    Міс Загадковість                          Міс Чарівність

  Міс Неординарність                                    Міс Музикальність

                                               Міс Господарочка

Наперед виходять учнi - читцi.

1-й учень

Ми — веселi хлопцi — 

Вас поздоровляємо!

2-й учень

І красою квiтнути,

Вам усiм бажаємо!

3-й учень

Ми вже звикли до порядку.

Вранцi робимо зарядку!

4-й учень

Щоби сильними зростати

І дiвчаток захищати!

Усi хлопцi класу (разом). Зi святом вас,дівчата!

Додаток 2
Година спілкування з елементами вікторини  в 6 - 7 класах
Тема:    Права дитинства.

Мета:     познайомити учнів з основними положеннями   Конвенції    ООН           

              « Про права дитини»,навчити правильно реалізовувати свої права, 

               виховувати в учнів поважне ставлення  до власної особистості та 

               оточуючих.

Обладнання :  Конвенція ООН «Про права дитини» 

Реквізит для проведення конкурсів: чисті аркуші паперу, кольорові 

                                                                  олівці.

Сценарій підготувала : Павліченко Олена Михайлівна.

Використана література:

· журнал « Шкільний світ» 2011р. №9 с.32

· М.О. Володарська «Година спілкування» 6 клас К.: Ранок, 2010 – 37 

Хід заняття:

1. Вступне слово вчителя та оголошення теми заняття.

· Діти, пропоную вам прослухати вірш Ірини Жиленко, який підкаже вам тему сьогоднішньої години спілкування. Слухайте  уважно і спробуйте здогадатися тему нашого спілкування.

                       Дитя моє, права дитини

                      Ти мусиш вивчити сумлінно.

                       Це так потрібно, так важливо

                       Напевно знати в наші дні:

                       Коли з тобою справедливо

                       Вчиняють, а коли і ні.

                       Тож прочитай, завчи напам’ять,

                       Порадь і друзям прочитать.

                       Хай прочитають тато й мама

                       Закони всім потрібно знать.

(Обговорення з учнями можливої теми години спілкування).

2. Творче завдання «Що мені потрібно для щастя». (5 хв.)

Учням роздаються чисті аркуші паперу і пропонується скласти список того, що, на їхню думку, необхідно для щасливого дитинства.

  (Обговорення можливих відповідей учнів з уточненням того,    

             хто саме може забезпечити їхні потреби.)

3. Розповідь вчителя про мету створення ООН та укладення Конвенції « Про права дитини».

- 20 листопада 1989 року Генеральна Асамблея ООН (представники урядів розвинутих країн, у тому числі й наша Україна, яка на той час перебувала у складі Радянського Союзу), підписала Конвенцію про права дитини, але перед цим у 1959 році (також 20 листопада) Генеральна Асамблея ООН проголосила Декларацію про права дитини, на основі якої і створювалася конвенція.

                      (Демонстрація учням даної книги).

· Конвенція – це угода, договір між державами з певних питань. У даному випадку – з питань прав дитини. Підписавши цей документ, уряди країн домовилися охороняти та захищати права дітей, які проживають на території цих держав. У Конвенції визначено, що дитиною вважається людина, якій ще не виповнилося 18 років, що всі діти народжуються вільними і рівними у своїх правах і що не можна їх піддавати дискримінації через національну, етнічну, релігійну, расову ознаки, а також через стать, політичні переконання.

· Зараз я зачитаю основні положення Конвенції про права дитини:

«Дитина незалежно від її раси,національності, кольору шкіри, статі, мови, релігії,етнічного чи соціального походження, майнового стану, стану здоров’я, незалежно від її батьків та її законних опікунів має право на:

· життя;

· ім’я та набуття громадянства;

· знати своїх батьків;

· збереження своєї індивідуальності;

· підтримувати взаємини з обома батьками, якщо ті розлучилися;

· висловлювати свої погляди і думки з усіх питань;

· одержувати та передавати інформацію ( за винятком певних обмежень);

· свободу думки, совісті й релігії;

· свободу об’єднань і товариств у мирних цілях;

· особисте і сімейне життя, недоторканність житла, таємницю кореспонденції;

· захист від посягань на особисте життя, честь і гідність;

· повноцінне та достойне життя, на піклування з метою догляду за нею;

· користування благами соціального забезпечення;

· освіту, відпочинок, дозвілля;

· рівень життя, необхідний для фізичного,розумового, духовного, морального і соціального розвитку дитини;

· захист від економічної експлуатації і від виконання будь – якої роботи, яка може завдавати шкоди її здоров’ю  чи розумовому, фізичному,духовному, моральному, соціальному розвитку;

· захист від незаконного зловживання наркотиків, психотропних речовин,від усіляких форм сексуальної експлуатації та сексуальних розбещень;

· гуманне поводження, на захист від незаконного чи свавільного позбавлення волі, свободи;

· негайний доступ до правничої допомоги і на таке поводження, яке сприяє розвитку у дитини почуття гідності й значущості, зміцнює в ній повагу дот прав людини та її свобод, сприяє виконанню нею корисної ролі в суспільстві.

4. Бесіда – обговорення основних викладів Конвенції.

 - Виконуючи перше творче завдання ви перерахували ваші потреби та бажання, а тепер порівняйте їх з основними положеннями Конвенції. Чи знаходите ви в них відмінності і в чому саме?

- Ми з вами дійшли висновку, що Конвенція перераховує потреби дитини, а чому ж тоді вона не зважає на бажання кожної дитини?

- Чи відомо вам, що таке права людини? Як ви гадаєте, чому ООН вважала за необхідне скласти перелік прав дитини і навіщо вам їх потрібно знати? 

5. Творче завдання «Пропагування прав дитини».

Учням роздаються картки, на яких написано по одній статті з Конвенції про права дитини. Завдання дітей: намалювати плакат, який пропагує дане право дитини та навести життєвий приклад, що відображає дію цієї статті.

            ( Обговорення плакатів та життєвих ситуацій).

6. Вікторина « Чи знаєш ти зміст Конвенції про права дитини?»

- Життя – це ваша дорога, на якій ви маєте реалізовувати себе, свої внутрішні можливості, свою суть, пройшовши всі етапи життя. А наскільки ви засвоїли зміст Конвенції про права дитини я перевірю коротким тестуванням:

 1. Який є спеціальний закон для дітей?

     а) декларація;

     б) конвенція;

     в) конституція

2. Хто дає права?

    а) держава;

    б) президент;

    в) батьки

3. Правило, яке обов’язкове для всіх. Це правило приймає та захищає держава.

     а) закон;

     б) указ;

     в) розпорядження

4. Хто з подружжя має бути головним?

      а) чоловік;

      б) дружина;

      в) рівні обоє

5. До якого віку людина вважається дитиною?

      а) до 10 років;

      б) до 16 років;

      в) до 18 років 
6. Коли та ким було проголошено Декларацію прав дитини?

     а) 1959, проголошена Асамблеєю ООН;

     б) 1985, прийняли країни Варшавського договору;

     в) 1989, проголосив Радянський Союз

7. Яка особа надає правову допомогу та виступає захисником під час судового процесу?

      а) прокурор;

      б) суддя;

       в) адвокат.

           ( Підведення підсумків тестування.)

7. Заключне слово вчителя.

 - «Людина має бути розумною, простою, сміливою та доброю. Тільки тоді вона має право носити високе звання – Людина.» - сказав відомий письменник Костянтин Паустовський. Так, дійсно, кожна людина, кожна дитина – це особистість, це окреме «я». Кожна людина неповторна на цій землі, вона є великою цінністю. Кожна особистість не тільки має знати свої права й обов’язки, а також зобов’язана дотримуватися в житті моральних та етичних норм поведінки, уміти розрізняти добро і зло, могли користуватися своїми правами, але не забували про обов’язок та відповідальність. Дякую вам всім за увагу!

Додаток 3
Моніторинг якості виховного процесу та розвитку малої групи

З метою здійснення моніторингу виховного процесу у кінці кожного навчального року проводжу узагальнюючу діагностику, метою якої є виявлення виховних можливостей колективу та умов для інтелектуального розвитку кожного учня в колективі.  Результати її  заношу у соціальний паспорт класу та в індивідуальні картки особистісного розвитку кожного учня. Узагальнююча  діагностика дає головні дані для корекції педагогічного впливу протягом наступного року. Виходячи з аналізу сформованості якостей особистості кожного учня  та рівня згуртованості класного колективу (його структура, особливостей міжособистісних взаємин, характеру громадської думки) намічаю цілі  виховної роботи. Таким чином добираються потрібні та доречні форми дозвілля класу, укладається історія нашого учнівського колективу.

При проведенні моніторингових досліджень розвитку особистості учня найбільше звертаю увагу на вивчення спрямованості особистості (потреби, інтереси,переконання, ціннісні орієнтації), на вивчення типу темпераменту учня та його характерологічних особливостей, на культуру поведінки та спілкування з оточуючими, на здоров’я учня, на пізнавальну та навчальну культуру, на умови сімейного виховання. З метою моніторингу індивідуального зростання кожного учня використовую методи психолого-педагогічної діагностики, вивчаю матеріали медичного та психологічного обстеження учнів, оформляю карти захоп​лень та інтересів учнів. Визначаю разом із вихованцем та його батьками найближчі перспективи розвитку дитини, проводжу індивідуальні консультації та бесіди.  
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